
JONAVOS POLITECHNIKOS MOKYKLA
PROFESINIO INFORMAVIMO IR KONSULTAVIMO DARBO GRUPĖS

2012 M. VEIKLOS PLANAS

PRIORITETAS – Ugdyti asmenį, gebantį orientuotis informacinėje visuomenėje, pasirengusį mokytis visą gyvenimą, įsitvirtinti darbo ir profesinės 
veiklos pasaulyje.

Eil. 
Nr.

Tikslas Uždaviniai Priemonės
Numatomas 

atlikimo 
terminas

Atsakingi
Laukiami 
rezultatai

Ištekliai Pastabos

1.
Padėti 
mokiniams, 
kurie mokosi 
rajono 
bendrojo 
lavinimo 
mokyklose, 
asmenims, 
„iškritusiems” 
iš bendrojo 
švietimo 
sistemos, 
asmenims be 
profesinio 
pasirengimo ir 
kitiems 
bendruomenės 
nariams 
planuoti bei 
valdyti savo 
karjeros 
plėtotę, 
realizuojant 
mokymosi visą 
gyvenimą 

1.1. Informuoti 
ir konsultuoti 
apie švietimo 
sistemos 
teikiamas 
mokymosi ir 
studijų 
galimybes, 
priėmimo 
sąlygas, 
įgyjamas 
specialybes bei 
kvalifikacijas 
aukštosiose 
mokyklose.

1.1.1. 
Bendruomenės 
narių konsultavimas 
dėl profesinio 
informavimo 
paslaugų teikimo.

Mokslo 
metų eigoje

Grupės nariai Gerės mokytojų 
kompetencijos 
profesinio 
informavimo 
klausimais

Žmoniškieji

1.1.2.  Išvyka į 
Litexpo „Studijos 
2012“

2012 m. 
vasaris 2-4 
dienomis

D. Arbočienė
V. Juknienė
V. Telišauskienė

Gerės mokinių 
mokymosi 
motyvacija

Finansiniai,
žmogiškieji

1.1.3. Dalyvavimas 
Lietuvos aukštųjų 
mokyklų atvirų 
durų dienose

2012 metų 
eigoje 

D. Arbočienė, 
J. Vitkienė
R. Muliarovienė
V. Telišauskienė

Gerės mokinių 
mokymosi 
motyvacija

Finansiniai,
žmogiškieji

1.1.4. Anketų 
paruošimas bei 12 
kl. ir trečio kurso 
mokinių apklausa 
dėl tęstinių studijų. 

2012 m.
Sausio –
kovo mėn.

D. Arbočienė
V. Telišauskienė
Grupių vadovai

Sukaupti 
duomenys apie 
mokinių 
numatomas 
tęstines studijas

Žmogiškieji

1.1.5.,,Karjeros 
dienos“ mokykloje. 
Susitikimai su 
Lietuvos aukštųjų 
mokymo įstaigų 

2012 metų 
eigoje 

A. M. Neimantienė
V. Juknienė
R. Muliarovienė
A. Žiukienė
V. Telišauskienė

Mokiniai 
planingai 
pasirinks 
tęstines studijas.
Padidės 

Žmogiškieji,
finansiniai



principą. atstovais bei 
Jonavos  darbo 
biržos   atstovais

D. Arbočienė absolventų 
įsidarbinimo 
galimybės

1.1.6. 
Bendradarbiavimo 
galimybių 
ieškojimas dėl 
tęstinių studijų su 
Kauno kolegijomis

V. Milinavičienė
V.Kolesnikienė
A. M. Neimantienė

Gerės mokinių 
mokymosi 
motyvacija

Žmogiškieji

1.2. Informuoti 
apie vidurinio, 
profesinio 
mokymosi, 
studijų, 
įgyjamų 
specialybių ar 
profesijų 
sąsajas.

1.2.1. Mokinių 
priėmimas iš rajono 
bendrojo lavinimo 
mokyklų 
supažindinant su 
JPM mokymosi 
aplinka 

2012 metų 
eigoje

M. A. Neimantienė
ir grupės nariai

Mokinių 
skaičiaus 
didėjimas

Žmogiškieji

1.2.2. Informacijos 
sklaida rajono 
mokyklose apie 
įgyjamas 
specialybes JPM

2012 m. 
Kovas 
-balandis 

M. A. 
Neimantienė,
darbo grupės nariai 
ir mokytojai

Didės mokinių 
skaičius 
mokykloje

Žmogiškieji,
finansiniai

1.2.3. Anketų 
paruošimas dėl 
pasirenkamų 
profesijų Jonavos 
politechnikos 
mokykloje

2012 m. 
vasaris –
kovas

D. Arbočienė
V. Telišauskienė

Tyrimas dėl 
mokinių 
pritraukimo į 
JPM

Žmogiškieji

1.2.4. Informacijos 
apie JPM sklaida 
pagal numatytą 
mokytojų 
paskirstymą į 
Jonavos miesto ir 
rajono mokyklas

2012 m. 
kovas

V. Kolesnikienė
D. Arbočienė

Vykdoma 
informacija 
pritraukiant 
mokinius į JPM

Žmogiškieji



1.3. Informuoti 
bendruomenę 
apie profesinio 
informavimo 
duomenų 
bazes ir kitus 
profesinio 
informavimo 
šaltinius.

1.3.1. Visos 
informacijos, 
susijusios su 
profesiniu 
pasirinkimu, 
kaupimas ir 
sisteminimas. 

Visus 
metus

A. Žiūkienė Susisteminta 
informacija 
lengvai 
prieinama 
mokiniams

Žmogiškieji

1.4. Pateikti 
informaciją 
apie mokyklos 
mokymo 
programas ir 
mokyklos 
veiklą

1.4.1. Informacijos, 
apie rengiamas 
profesijas, 
talpinimas ir 
nuolatinis 
atnaujinimas
mokyklos 
internetiniame.

Mokslo 
metų 
eigoje

R. Muliarovienė
A. Nikontas

Informacijos 
sklaida

Žmogiškieji

1.4.2. Atvirų durų 
dienos

2012 metų
eigoje 

M. A. Neimantienė
ir darbo grupės 
nariai

Pagerės 
mokyklos 
įvaizdis, 
reklamuojama 
mokykla

Žmoniškieji, 
finansiniai

1.4.3. Tėvų diena 2012 m. 
lapkritis –
gruodis

V. Kolesnikienė 
Ir grupių vadovai

Tėvai 
supažindinami 
su tolimesnės 
profesinės 
karjeros 
galimybėmis

Žmogiškieji

1.4.4. Informacijos 
teikimas, apie 
mokyklos veiklą, 
rajono laikraščiams 
ir televizijai

Visus 
metus

V. Milinavičienė,
Mokyklos taryba

Pagerės 
mokyklos 
įvaizdis, 
reklamuojama 
mokykla

Žmogiškieji



1.5.1. Paruošti 
mokyklos 
pristatymą, 
skelbimus, 
lankstinuką

2012 m. 
sausis – 
vasaris

J. Vitkienė
V. Gaižiuvienė 

Pagerės 
mokyklos 
įvaizdis, 
reklamuojama 
mokykla

Žmoniškieji,
Finansiniai

1.5. Informuoti 
apie profesinės 
karjeros 
galimybes.

1.5.2. PIT veiklos 
analizė už 
2012metus ir darbo 
krypčių numatymas 
2013 metams

2012 m. 
gruodis

D. Arbočienė Prioritetų 
nustatymas, 
veiklos 
tobulinimas

Žmogiškieji

Profesinio informavimo ir konsultavimo darbo grupės vadovė                                                                                        Danutė Arbočienė

SUDERINTA
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
_______________________
                     (parašas)

Violeta Kolesnikienė
_______________________
                       (data)


