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VIZIJA

Atvira, lanksti, patraukli, nuolatos besimokantairganti organizacija, puosginti savit kultiirg, pagisty pasitikejimu ir atsakomybe, suteikianti
galimybes kiekvieno nario saviraiskai.

MISIJA
Ruosti kvalifikuotus, darbo rinkos poreikius atkarcius specialistus, sudarant galimybes mokiniamsuksutprofesine kvalifikacijggyti

vidurinj iSsilavinimg, gebagius integruotig Salies ir Europos Siuolaikgrdarbo rinlg. Kurti aplinka, kurioje formuotsi nebijanti pokyiy, laisva ir
atsakinga asmenypsuvokianti mokymaosi visgyvening svarly.

TIKSLAS

Parengti vykdom programy kvalifikuotus, turirgius vidurin iSsilavinimg ir profesire kvalifikacija, gebadius konkuruoti darbo
rinkoje,specialistus.

VERTYBES
Atsakomylg, profesionalumas, bendradarbiavimas.

FILOSOFIJA

Neuztenka zinoti — reikia panaudoti zinias, neugaeegzistuoti — reikiaili, neuztenka neti — reikia veikti.

PRIORITETINIAI TIKSLAI

Mokyklos pertvarkymag VS].

] kokybe orientuoto ir konkurencingo ugdymo/si turinio pliakos kirimas.
Savitos mokyklos kuiiros formavimas, mokyklograizdZio gerinimas.
KokybiSkas materialimj ir zmogiskyjy iStekliy panaudojimas.

PONPE



SSGG

analiz

Stipryb és

Silpnybés

Dirba iSmanantys savo dalykpecialistai, nuolat tobulinantys dalykines
technologines kompetencijas.

Siulomas platus prograspektrasjvedamos naujos mokymo programg
Aktyvi, sisteminga prevencinveikla.

Valdymo demokratiSkumas.Kvalifikuota vadpkomanda.

Did¢jantis mokini; skatius.

Efektyvus iStekly panaudojimas.

Mokykla yra vienintet profesire mokykla Jonavos rajone.

Glaudis rysiai su darbdaviais.

Glaudus bendradarbiavimas su socialiniais partisetiaiasklaida.
Puosetjamos senos ir kuriamos naujos tradicijos.

5 Pasenusi praktinio mokymo materightechnire baz.

Traksta moderniafrengty kabinet;, kompiuterirgs technikos.
sTechniSkai pasenr nerekonstruoti pastatai.

Mokiniy motyvacijos stoka.

Mokiniy lankomumo problema.

NeiSnaudojamos bendradarbiavimo su maktévais galimylgs.
Silpna tvy Svietimo politika.

Mokykloje neteikiama psichologo pagalba.

Nepakankami tarpdalykiniai rySiai, dalyknokytoy gerosios patirties sklaidz
Netobula gahj mokiniy ugdymo sistema.
Baigusijjy mokyklg jsidarbinimo problema.

Galimybeés

Grésmes

Mokytojy kvalifikacijos kelimas, dalykiny, pedagoginj, psichologing
ziniy gilinimas respublikos ir rajono Svietimo centruose

Mokyklos savivaldos veiklos efektyvinimas.

Projektire veikla ( tarptautinj rySiy plétojimas, nauj partneny paieska,
jgytos patirties sklaida).

Geresnj ugdymo(-si) slygy sudarymas, saugios ir sveikos aplink
kirimas.

Mokiniy vertinimo sistemos tobulinimas.

Galimyke gerinti ugdymo procesplétojant informacines technologijas.
Mokiniy tévy jtraukimas mokyklos gyvenim.

Dalykinio mokytoyy bendradarbiavimo ir pasidalijimo gg patirtimi
plétojimas.

Bendradarbiavimo su Lietuvos ir uzsienio profesimiokymo jstaigomis
stiprinimas.

Finansini iStekliy didinimas ( émgjai, finansuojami projektai).

Sutariy su aukstosiomis mokyklomis¢éldabsolveng studiy testinumo
sudarymas.

Rizikos grugs jaunimo ( linkusj nusikalsti, vartojagiy alkohoi, narkotikus,
psichotropines medziagas) géusas.

Didéjantis elgesio ir emocigisutrikimy turin¢iy mokiniy skatius.

Didéjanti migracija ir imigracija.

Konkurencija su Kauno ir kitomis profegmis ir rajono bendrojo lavinim
«osokyklomis gali iSSaukti mokigimazjima.

Nerenovuota mokymo baxkelia gesme mokiniy saugumui.

|}




l. Prioritetas - Mokyklos pertvarkymas j VSI.

Numatomas Laukiamas Vertinimo Pasta
Tikslas Uzdaviniali Priemongs atlikimo Atsakingi o IStekliai
, rezultatas kriterijus bos
terminas
1. Mokyklos | 1.1.Tinkamas 1.1.1.Derybos su 2011 m. Mokyklos Mokyklos Parengfti ir Zmogiskie
pertvarkymas | pasirengimas galimais steigjais direktorius pertvarkymag | pristatyti i,
1 V8] mokyklos 1.1.2]staigosistayy ir | 2011 m. Mokyklos VS| bendruomenei | biudzeto
pertvarkymuij VS | kity dokumeng administracija V3] jstatai [éSos
parengimas,
registravimas
1.1.3.Steigiamojo 2011 m. Mokyklos
susirinkimo direktorius
suSaukimas
1.2. Nauy 1.2.1.Nauwj profesinio | 2012, 2013 | Profesinio Did¢ja Parengtos bent Zmogiskie
mokymo mokymo program, m. mokymo profesinio 2 naujos Ji
prograny orientuoty j steigjy skyriaus mokymo profesinio
rengimas ir poreilj, rengimas vedjas patraukumas mokymo
jgyvendinimas 1.2.2.Mokymo bags | 2012, 2013 | Profesinio Sukurtos programos, BiudZeto,
atnaujinimas, &rimas | m. mokymo palankios reikalingos réméjy,
naujai parengt skyriaus salygos nauy darbo rinkai steigtjy
mokymo program vedtjas progranmy léSos
igyvendinimui igyvendinimui
5. Il. Prioritetas - I kokybe orientuoto ir konkurencingo ugdymao/si turinio ir aplinkos kirimas.
Numatomas Laukiamas Vertinimo
Tikslas Uzdaviniali Priemongs atlikimo Atsakingi s IStekliai | Pastabos
terminas rezultatas kriterijus
2. Vidurinio | 2.1.Tinkamas pasi-2.1.1.Sistemingas 2011 m. Direktoriaus | Akredituota Akreditacijos | Zmogikie
ugdymo rengimas vidurinig bendruomeés  nari pavaduotoja | vidurinio vertinimo ji istekliai
programos ugdymo atsiskaitymas apie ugdymui, ugdymo komisijos
akreditacija | programos akreditacijos kriteriy bendrojo programa iSvados




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo Stekliai | Pastabos
, rezultatas kriterijus
terminas
akreditacijai. vykdyra. lavinimo
2.1.2.Konsultacijos s skyriaus
steigjais, vedja
bendradarbiavimas Su
kitomis mokyklomis
2.1.3.KokybiSkas 2011 m. Bendrojo Mokiniy moky- | Ugdymo pasie; Zmogiskie
pasirengimas  dirbfi lavinimo mosi  rezultaj | kimy kokyhkes | ji iStekliai
pagal atnaujinta skyriaus pagegjimas jvertinimas (is-
Vidurinio ugdymo vedtja laikyti brandos
programas egzaminai)
3. Mokymosi| 3.1. Uztikrinti | 3.1.1.Mokiniy 2011-2013 | Bendrojo Mokymas Parengtos Zmogiskie
ir  mokymo | kokybiskesg individualiy m lavinimo  ir | vykdomas, individualizuot | ji iStekliai
proces, mokymo/si mokymo/si  jgudziy profesinio atsizvelgiant j | os ir
orientuoty i | paslaug kokybe ir | ugdymas. mokymo kiekvieno diferencijuotos
kokybés prieinamumna. skyriy vedtjai | mokinio uzduotys.
gerinima, individualius
tobulinimas. gekejimus ir
turimus
jgadzius.
3.1.2.Parengfti 2012,2013m| Direktoriaus | Parengti Nuotolinio Zmogiskie
mokymo  medziag pavaduotoja | mokymo mokymosi ji iStekliai.
nuotoliniam  mokini ugdymui konspektai organizavimas | Mokinio
mokymui/si nuotoliniam mo- leis kiekvienam krepselio
Kiniy norinciam léSos
mokymuisi mokytis baigti
mokykla
3.1.3.Modifikuoty ir | 2011-2013m| Bendrojo Parengtos Geks Zmogiskie
adaptuog ugdymo lavinimo individualios specialyjy ji iStekliai,
programy  rengimas, skyriaus programos poreikiy MK [éSos
konsultacig pagalba vedtjas specialyjy mokiniy




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo Stekliai | Pastabos
, rezultatas kriterijus
terminas
specialyjy  poreikiy poreikiy mokymosi
mokiniams mokiniams. kokybeé ir
Teikiama rezultatai.
kvalifikuota
SUK pagalba
3.1.4.Neformaliojo 2011-2013 | Mokyklos Idiegtas Atliekama Zmogiskie
ugdymo m administracija| neformaliojo mokiniy ji istekliai
organizavimas, bureliy vado-| ugdymo mo-| poreikiy
atsizvelgiant i vai Kiniy  poreily | analiz, bareliy
mokiniy poreikius. tenkinimas veiklos analiz,
renginiy
kokybés analiz
3.1.5.Mokinij  Ziniy, | 2011-2013 | Metodininkas | Ai3ki vertinimg Pokalbiai  su Zmogiskie
gekejimy, jgudziy ir | m sistema mokiniais, i
pasiekiny vertinimo apklausos,
ugdymo procese anketos
sistemos tobulinimas.
3.1.6.Mokiny ziniy, Pasibaigus | Direktoriaus | Atlikta bendrojo | Pusméiy ir Zmogiskie
gekejimy, jgudziy ir pusmeiams | pavaduotoja | lavinimo ir metinio ji istekliai
pasiekiny analizs ir | ir mokslo | ugdymui, profesinio jvertinimo
tolimesniy veiksniy metams skyriy mokymo rezultatai
numatymas, situacijos vedtjal, mokiniy
gerinimui. pasiekimy ir
pazangos

analiz




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo Stekliai | Pastabos
, rezultatas kriterijus
terminas
3.1.7.Mokykh Kasmet Profesinio Atliktas tyrimas | Statistiniai Zmogiskie
baigusiy mokiniy mokymo mokiniy ji istekliai
isidarbinimo ir skyriaus jsidarbinimo
tolesnio mokymos vedtja duomenys
tyrimas
Metodininkas,
3.1.8.Mokymo turinio] Nuolat metodins Pageéjusi Pravestos Zmogiskie
orientuoto j profesin grupes, mokymo kokylé | integruotos ji istekliai
mokyns, diegimas dalyky moky- pamokos,
pamokose, integrugt tojai mokytojy
pamok; vedimas. teminiai planai
4. Uztikrinti | 4.1.Mokyklos 4.1.1.Personalo 2011-2013 | Direktoriaus | Pageés pamok | Mokytojy Projekto
profesinio vidinés  kokykes | mokymai. m pavaduotoja | kokybe ir | stelety pamok | [éSos
mokymo sistemos diegimas4.1.2.Mokyklos ugdymui, mokiniy protokolai.
kokybés pagal projeks | bendruomeés aktyvi profesinio profesinis Praktires
augimy »Vidinio veikla, diegiant mokymo meistriSkumas | veiklos
profesinio vidinés kokyles skyriaus rezultaty
mokymo kokylgs | sistem. vedtja jvertinimas
uztikrinimo
mechanizm

diegimo profesinig

mokymo
jstaigoje”.




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo Stekliai | Pastabos
, rezultatas kriterijus
terminas

4.2. Sistemingas4.2.1.Gerosios 2011-2013 | Metodininkas,| Patobulintos Gauti Biudzeto
mokytojy ir Kkity | patirties  petmimas| m metodiniy profesires, kvalifikacijos | léSos
darbuotoy dalykiniuose grupiy dalykines, tobulinimo
kvalifikacijos seminaruose, pirmininkai pedagogias, pazyngjimai
tobulinimas projektuose, kursuose technologirs praneSimai

ir sklaida. zZinios ir | metodirése

gekejimai grupese

4.3. Tobulinti 4.3.1. Mokiniy poreikiy | 2011-2013 | Direktoriaus | Parengtogvairiy | Parengtas Zmogiskie
mokymo/si paslaug | tenkinimas, glygy m pavaduotoja | dalyky moduliy planuojamas ji iStekliai.
kokybe, rengti ugdymo ugdymui, programos ir jos | mokykloje Mokinio
specialistus, individualizavimui ir skyriy igyvendinamos. | sitlomy laisvai krepselio
atitinkartius diferencijavimui vedjai pasirenkamjy 16505
Siandienirs darbo | sudarymas, ’ dalyky ir dalyky
rinkos reikalavimus,| laisvai pasirenkagjy moduliy
siekiartius nauj dalyky ir prograny
kompetencij dalyky moduliy skatius (vnt.).
reikalingy profesinei| prograny
karjerai rengimas, darbas su

jvairiy

gelejimy mokiniais.
4.4. Modernizuoti | 4.4.1. Nauj mokymo, | 2011-2013 | Profesinio Idiegtos naujos | Pageés parengt | Zmogiskie
profesinio mokymo | techninio vaizdumo m mokymo mokymo specialisy ji iStekliai.
turini, mokymo(si) | priemoni; beijrangos skyriaus priemores, profesionalumas| Mokinio
ir ugdymo(si) panaudojimas ugdymo vedsia, atnaujintas krep3elio
priemones procese. profesiiy ugdymo turinys 16505

mokytojai




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo Stekliai | Pastabos
, rezultatas kriterijus
terminas )
5. Skatinti 5.1.leSkoti 5.1.1. Mokiniy pamok; | 2011 Direktoriaus Padics Bent 10 procent | Zmogiskie
mokiniy veiksmingesnj lankymo kontrats pavaduotoja | mokymosi pagetjes ji iStekliai
mokymosi bidy mokymosi sugrieztinimas ugdymui, soc. motyvacija, pamoky
motyvacip ir | motyvacijai . pedagogas pageés pamok | lankomumas,
gerinti skatinti Skatinimo tvarkos lankomumas lyginant su 2010
| sukirimas | m.
pamolky
lankomuna.
6. PEtoti 6.1.Vykdyti 6.1.1.Prevencits 2011-2013 | Socialinis Mokiniams Prevencig Zmogiskie
pagally socialires veiklos (smurto, patyy, pedagogas, teikiama veikla, ji istekliai
mokiniams. | atskirties zalingy jprociy, prevencinio socialire- uztikrinanti
prevencij. narkomanijos, AIDS darbo pedagogia mokiniy
ir kt.) efektyvinimas grupe pagalba. Mokiniai| saugum, tenkina
aktyviai dalyvauja| 70 proceni
prevencigje bendruomeés
veikloje. naru.
Prevencigje
veikloje
dalyvauja 80
procent
mokiniy.
6.2. Skatinti 6.2.1.Pilietires, tautires, | 2011-2013 | Direktoriaus Suorganizuoti | Akcijy, projekly, | Zmogiskie
aktyvios, kultarines bei pavaduotoja | tradiciniai ir konkursy, ji iStekliai
kirybingos socialires savimogs ugdymui, kitis bendri konferencij,
asmenybs formavimas pamokose prevencinio mokyklos parodj,
: bei uzklasiniuose darbo S ekspozicij
ugdymy(si). renginiuose. grupe renginiai kokybe ir
jtraukiant kuo . i
. kiekybeé
daugiau

mokiniy.




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo Stekliai | Pastabos
ferminas rezultatas kriterijus
6.3. Sistemingas | 6.3.1.Rengiam 20011-2013 | Administracij | Pagegjusi Parengj ir Zmogiskie
projekty rengimas | projekiy jvertinimas. a, mokytojai, | ugdymo koky®, | jgyvendint ji istekliai,
(per metus iki 3 | 6.3.2.Bendras darbas metodiniy turtingesr projekiy projektuos
projekiy). su socialiniais grupiy materialire skatius, e
partneriais. vadovai, baz,atnaujintos | kokybeé ir numatytas
6.3.3.Kity projekiy metodininkas | mokymo pritrauktos mokyklos
igyvendinimas. priemores. léSos. indeélis,
Didéjanti pritrauktos
mokiniy léSos.
mokymosi

motyvacija.




lll. Prioritetas — Savitos mokyklos kultiiros puoset¢jimas, mokyklos jvaizdzio gerinimas.

Numatomas Laukiamas Vertinimo
Tikslas Uzdaviniali Priemongs atlikimo Atsakingi s IStekliai | Pastabos
. rezultatas kriterijus
terminas
7. Stiprinti 7.1. Formuoti 7.1.1. Atskiroms | 2011-2013 Socialinis Kasmet Tévy, mokyto, | Zmogiskieji
mokyklos, veiklia, saugy ir | bendruomeés pedagogas, | suorganizuoti 11 mokiniy bendy | iStekliai
mokinio, &vy draugiSk nariy grupems grupiy 2 seminaral, rengini, veiklos
tarpusavio ry3ius| mokyklos organizuoti vadovai mokymai, analiz
bendruomea teminius renginius uzsemimal
pedagogiamis,
psichologirgmis
ir kitomis
temomis
7.2. Skatinti¢vy | 7.2.1. Bvy 2011-2013 | Mokyklos Tévai aktyvis | 10 proceni ttvy | Zmogiskieji
dalyvavim itraukimasj administracija, neformaliojo | dalyvauja iStekliai
neformaliojo mokyklos socialinis ugdymo mokyklos
ugdymo veikloje. | Tradicinius pedagogas, | proceso bendruomeés
renginius. grupiy dalyviai veikloje
vadovai
8.Bendradarbiauti 8.1. leSkoti nauj | 8.1.1.Bendravimas 2011-2013 | Mokyklos Naujy rySiy Kasmet Zmogiskieji
su kitomis socialiny partnery | ir administracija| uzmezgimas | suorganizuoti 1-2| istekliai
institucijomis bendradarbiavimas su kitomis vieSi renginiai.
su kitomis rajono ir Salies ir Pasirasytos
regiono uzsienio bendradarbiavimo
mokyklomis, Svietimo sutartys su
socialiniais jstaigomis, kitomis Salies ir
partneriais. jmoremis. uzsienio Svietimo
Partneryst su jstaigomis,
uzsienio imoremis.
institucijomis,
mokiniy ir
mokytojy
dalyvavimas

tarptautirtse maimn




Numatomas

Tikslas Uzdaviniai Priemonés atlikimo Atsakingi | -aukiamas vertinimo IStekliai | Pastabos
. rezultatas kriterijus
terminas
9. Kurti 9.1. Sukurti 9.1.1.Mokyklos 2011 Mokyklos Sukurtas Mokykla tures Zmogiskieji
mokyklos etos. | mokyklos herboir himno administracija, mokyklos savo simbolik. iStekliai,
simbolika. sukiirimas PIT-o darbo | herbasir réméjy
grups himnas léSos.
9.1.2.Lankstinul, | 2011-2013
broSiiry, plakat
apie mokyké
leidimas.
10. PEtoti 10.1.Informavimo| 10.1.1.Informacijog 2011-2013 | Mokyklos Formuojamas | ISleisti 2-3 Biudzeto
mokyklos sistemos apie mokyké administracija, teigiamas straipsniai per léSos,
informacirg sukirimas. sklaida spaudoije, PIT-o darbo | poziiris metus apie Zmogiskieji
sistem. internetirgje grupe. mokykla, mokykla vietinéje | iStekliai
mokyklos rajono spaudoje,
svetairtje, mokiniy parengti 2-3
vietinése pritraukimas | video reportazai
televizijose, atviy mokytis apie mokyka,
dury dienos. mokykloje vykdomus
renginius
vietinése
televizijose.

Nuolat papildoma
ir atnaujinama
interneto

svetairg.




IV. Prioritetas- KokybiSkas materialini u ir Zmogiskyjy iStekliy panaudojimas.

Numatomas Laukiamas Vertinimo Pasta
Tikslas Uzdaviniai Priemongs atlikimo Atsakingi o IStekliai
. rezultatas kriterijus bos
terminas
11. Siekiama | 11.1Igyvendinti | 11.1.1.Mokyklos 2011 — 2013| Direktoriaus | Pasikeis Mokyklos Projektire
pagerinti materialiny renovacijos atlikimas;| m. pavaduotojas | mokyklos patalpos atitiks| s leSos,
valdymo iStekliy 11.1.2.Mokyklos foje akio erdviy, kabinet | higienos ir biudzeto
kokybe, apsifipinimo remontas; reikalams, estetinis saugumo léSos,
mokymo ir programas. 11.1.3.Gamybinio dirbtuviy vaizdas, pageés | normy réméjy
mokymosi Tobulinti korpuso renovavimas vedtjas mokiniy reikalavimus, | léSos.
salygas, stiprinti| mokyklos erdw; | 11.1.4.Bibliotekos mokymosi kabinetai
ir puosetti estetin vaizdy. dalinis atnaujinimas; salygos. apfpinti
zmogiskuosius, 11.1.5.Sekretoui organizacine
intelektualinius mokymo klags kompiuterine
ir materialinius atnaujinimas; jranga
iSteklius 11.1.6.Chemijos
kabineto remontas.
11.1.7. Mokytoy
darbo viety
modernizavimas
11.1.8. Mokykliniy
baldy kabinetuose
atnaujinimas
11.2. Uztikrinti, 11.2.1]gyvendinti 2011 — 2013 Direktorius, | Gers mokymo, | Darbuotoy, Biudzeto
kad mokykloje mokytojy m. direktoriaus | darbo koky#, dalyvavusy léSos
dirbty pakankamai kvalifikacijos pavaduotoja | aptarnavimo kvalifikacijos
kvalifikuoti tobulinimo program, ugdymui, kultara tobulinime —
mokytojai, uztikrinant direktoriaus skatius,
pedagogias kvalifikacijos pavaduotojas lankytojy
pagalbos tobulinimo ir akiui ir atsiliepimai,
specialistai, mokyklos veiklos administarcija visuomers
aptarnaujantis tiksly dermre. [ NUOMOIE.




Numatomas

Tikslas Uzdaviniali Priemonés atlikimo Atsakingi Laukiamas Vertinimo IStekliai Pasta
. rezultatas kriterijus bos
terminas
personalas 11.2.2. Kelti
aptarnaujatio

personalo kuttrinj
lygi.

STRATEGINIO PLANOIGYVENDINIMAS IR PRIEZIORA

Jonavos politechnikos mokykla 2011-2013 m. strategi planuijgyvendinti rengia metines veiklos programas, pagajyvendinimo
lygi koreguoja strategijrplarg. Strateginiastaigos planggyvendinimo priedira atliekama viso proceso metu ir visais lygiatsateginio planavimo

komanda pristato Jonavos politechnikos mokyklastatyinn plarg mokyklos bendruomenei bent kaper metus. Tokiutmu visi turi
galimyle steleti ir vertinti, kaipjgyvendinami strateginiai tikslai, teiktitdgymus bei pageidavimus. Mokyklos direk&ar direktores pavaduotoja

ugdymui stebi ifvertina, ar institucijagyvendina strateginius tikslus ir programas, abdatojai vykdo pavestas uzduotis, ar vykdom
programy priemorts yra efektyvios, atitinkamai organizuoja strategiweiklos plam patikslinimg. Vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar
tinkamai ir skaidriai planuojamos bei naudojamokyhéos leSos.

SUDERINTA

Mokyklos tarybos 2010 m. gruodzio 20 d.
Protokoliniu nutarimu (protokolo Nr.2)




